
คำสั่งองค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน (องค์การมหาชน)

ที่   ๘๑/๒๕๖๙

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม  คุณธรรม  และความโปร่งใสในการดำเนินงานของ  อพท.

___________________________

ตามที่ได้มีคำสั่งองค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน (องค์การ

มหาชน) หรือ อพท. ที่ ๖๔/๒๕๖๘ ลงวันที่  ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน
จริยธรรม คุณธรรม และความโปร่งใส ในการดำเนินงานของ อพท. นั้น   

เพื่อให้การเสริมสร้างจริยธรรม คุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของ อพท. รวมถึง

การมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนา เป็นไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล อาศัยอำนาจตามข้อ ๕
ของข้อบังคับองค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการ

แบ่งส่วนงาน หน้าที่ของส่วนงานและการปฏิบัติงาน พ.ศ. ๒๕๖๔ จึงให้ยกเลิกคำสั่ง อพท. ที่ ๖๔/๒๕๖๘ ลงวัน
ที่ ๒๐ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๘  และให้แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม คุณธรรม และความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานของ อพท. ชุดใหม่ โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

องค์ประกอบ 

๑.  ผู้อำนวยการ อพท. ที่ปรึกษาคณะทำงาน

๒.  นายชุมพล มุสิกานนท์ ที่ปรึกษา อพท.   ที่ปรึกษาคณะทำงาน

๓.  รองผู้อำนวยการหรือผู้ช่วยผู้อำนวยการที่กำกับ

     ดูแลสำนักบริหารกลาง    ประธานคณะทำงาน

๔.  ผู้อำนวยการสำนักบริหารกลาง คณะทำงาน

๕.  ผู้อำนวยการสำนักสื่อสารองค์กร คณะทำงาน

๖.  หัวหน้างานพัสดุ คณะทำงาน

๗.  หัวหน้างานบริหารทรัพยากรบุคคล คณะทำงาน

๘.  หัวหน้างานข้อมูลสารสนเทศการท่องเที่ยว คณะทำงาน

๙.  หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ คณะทำงาน

๑๐.  หัวหน้างานบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน คณะทำงาน

๑๑. หัวหน้างานติดตามและประเมินผล คณะทำงาน

๑๒. หัวหน้างานแผนยุทธศาสตร์  คณะทำงาน

๑๓. หัวหน้างานมาตรฐานการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน คณะทำงาน

๑๔. นางสาวกัญญ์ปภัส รัตนเรืองศิลป์ คณะทำงาน

      ผู้อำนวยการฝ่ายอำนวยการ อพท.น่าน

๑๕. นางสาวสกุณี หาญรุจิระกุล คณะทำงาน

      หัวหน้างานประสานงาน

๑๖. นายนรเศรษฐ์ เวสารัชชนนท์ คณะทำงาน

      เจ้าหน้าที่โซเชียลมีเดีย 

๑๗. นางสาวนพมาศ ทิตระกูล คณะทำงาน



      เจ้าหน้าที่บริหารทรัพยากรบุคคล      

๑๘. นางสาวจุฑารัตน์ ศุกร์พันสกุล คณะทำงาน

      เจ้าหน้าที่พัฒนาพื้นที่พิเศษ

 ๑๙. นายพิริยะ จงอรุณทัพรังษี คณะทำงานและเลขานุการ

 หัวหน้างานเทคโนโลยีสารสนเทศ

       ปฏิบัติหน้าที่ รองผู้อำนวยการสำนักบริหารกลาง

๒๐. นายคมกริช มิตรชอบ คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ

 เจ้าหน้าที่กฎหมาย

๒๑. นางสาวสุพิชฌาย์ มลิทอง คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ

      เจ้าหน้าที่กฎหมาย

๒๒. นายอัครวุฒิ เอี่ยมสำอางค์           คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ

      เจ้าหน้าที่ข้อมูลสารสนเทศการท่องเที่ยว

๒๓. นางสาวพนิตา  ชลชวลิต คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ

 เจ้าหน้าที่ข้อมูลสารสนเทศการท่องเที่ยว

อำนาจหน้าที่ 
     ๑. กำหนดแนวทางเพื่อให้มีแผนงานสนับสนุนการสร้างจริยธรรม คุณธรรมและความโปร่งใสใน

การดำเนินงานของ อพท. 

๒. นำเสนอแผนงานสนับสนุนการสร้างจริยธรรม คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของ อพท. ต่อผู้อำนวยการ อพท. เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

     ๓. ดำเนินกิจกรรมการสนับสนุนการสร้างจริยธรรม คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนิน

งานของ อพท. นำไปสู่การปฏิบัติ 

๔. ให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 

๕. รายงานผลการดำเนินงาน ปัญหา อุปสรรค พร้อมข้อเสนอแนะ ต่อผู้อำนวยการ อพท. 

๖. ดำเนินการอื่นใดที่เกี่ยวข้องตามที่ได้รับมอบหมาย 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 สั่ง ณ  วันที่   ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๙

(นายศิริปกรณ์ เชี่ยวสมุทร)

ผู้อำนวยการ อพท.
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